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Contrato abierto de prestacion de servicios para el desarrollo del “Programa Recreativo Vacacional 20137,
gue celebran por una parte el Ejecutivo Federal, a través de la “Procuraduria Federal de la Defensa del
Trabajo”, representada en este acto por el Maestro en Derecho Luis Rivera Montes de Oca, en su caracter
de Procurador General y por la otra, la empresa “Organizacién de Actividades Didacticas y Recreativas,
A.C’, representada en este acto por la C. Lorena Soto de Alba, a quienes en lo sucesivo se les denominara
“LA PROCURADURIA” y “EL PROVEEDOR”, respectivamente de conformidad con las siguientes
declaraciones y clausulas:
DECLARACIONES

1. “LA PROCURADURIA” declara que:

1. Es un d6rgano desconcentrado de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 17 y 40 fraccion Xll de la Ley Organica de la Administracion
Pablica Federal, 2, 35 y 36 fraccién | del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social, 3 del Reglamento de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo.

1.2 El Maestro en Derecho Luis Rivera Montes de Oca, Procurador General de la Procuraduria
Federal de la Defensa del Trabajo, cuenta con la facultad de autorizar y suscribir convenios y
contratos de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra publica que se requieran para
cumplir adecuadamente con las funciones encomendadas al 6rgano de conformidad con lo
establecido en los articulos 38 fraccion VII del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo
y Prevision social y 12 fraccién XVI del Reglamento de la Procuraduria Federal de la Defensa
del Trabajo; asi mismo acredita su personalidad con el nombramiento expedido el 5 de enero de
2013 por el Secretario del Trabajo y Prevision Social.

1.3 Para el cumplimiento de las funciones que le confieren los articulos 530 de la Ley Federal del
Trabajo y 3 y 4 del Reglamento de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, requiere
de la prestacion del servicio del Programa Recreativo Vacacional 2013 de conformidad con los
servicios descritos en el ANEXO 1, el cual rubricado por las partes forma parte integrante del
presente contrato.

1.4 Tiene contemplada la erogacion derivada del presente contrato en la partida presupuestal
15401 “Prestaciones establecidas por Condiciones Generales del Trabajo o Contratos
Colectivos de Trabajo” de acuerdo con la asignacion presupuestal para el afio 2013,
correspondiente a este 6rgano desconcentrado segun oficio numero 511/01.-2013/71 de fecha
11 de enero de 2013, de la Direccién General de Programacién y Presupuesto de la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social y memorandums Nos. S.S.P. 107 y S.S.P. 118 de fechas 6 y 27
de junio de 2013, de la Subdireccion de Programacion y Presupuesto de “LA
PROCURADURIA”.

1.5 El presente contrato, se adjudic6 a través del procedimiento de adjudicacion directa con
fundamento en el articulo 41 Fraccibn XX de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico. Conforme al procedimiento consolidado No. SA-014000999-N75-
2013 publicado a través de CompraNet, por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, cuyo
fallo se di6 a conocer el dia 28 de junio de 2013.

1.6 Para los efectos legales de este contrato, sefiala como domicilio el ubicado en Doctor José
Maria Vértiz, nimero 211, Colonia Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06720,
México, Distrito Federal.

1.7 Su Registro Federal de Contribuyentes es PFD750602125.

2. “EL PROVEEDOR” declara que:

2.1 Eliminado un parrafo con tres renglones, con fundamento legal en términos de la fraccion | del
articulo 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
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2.5

2.6

2.7

2.8
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Gubernamental, por contener datos personales protegidos para su difusion, distribucién o
comercializacion por la citada Ley

Eliminado un pérrafo con cuatro renglones, con fundamento legal en términos de la fraccion | del
articulo 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, por contener datos personales protegidos para su difusion, distribucion o
comercializacion por la citada Ley

Tiene capacidad juridica para contratar y reune las condiciones técnicas y econémicas
suficientes y necesarias para obligarse a la prestacién de los servicios objeto del presente
contrato.

Dentro de su objeto social se encuentra, entre otros, la organizacién, produccién, promocién
operacion y planeacion de manera integral de toda clase de eventos, cursos de verano,
ceremonias conferencias, congresos, convenciones, dias festivos, de entretenimiento
ciudadano, eventos de donacion, eventos deportivos, eventos artisticos, eventos tematizados,
exposiciones, ferias, foros, giras de trabajo, inauguraciones, informes, paneles de discusion,
presentacion de programas o proyectos, eventos vinculados con programas de apoyo a
recursos humanos, reuniones de trabajo, reuniones ministeriales, seminarios, conferencias o
ruedas de prensa, simposios y talleres, asi como la celebracién de los contratos necesarios
para llevar a cabo las mencionadas actividades, incluyendo el transporte, alimentacién
hospedaje, luz y sonido, montaje, instalacion, operacién, produccién, mantenimiento vy
desmontaje de dichos eventos.

Eliminado un péarrafo con un renglon, con fundamento legal en términos de la fraccion | del
articulo 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
Gubernamental, por contener datos personales protegidos para su difusion, distribucion o
comercializacion por la citada Ley.

Su representante legal, declara bajo protesta de decir verdad que formaliza este documento con
la seguridad de que en la empresa que representa ninguno de los socios, directivos,
empleados, ni él mismo se encuentran en los supuestos previstos en los articulos 50 y 60
antependltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

Eliminado un pérrafo con tres renglones, con fundamento legal en términos de la fraccion | del
articulo 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, por contener datos personales protegidos para su difusion, distribucion o
comercializacién por la citada Ley

Se encuentra ubicado en el sector/tamafio micro de la estratificacion establecida en la fraccion
Il del articulo 3 de la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa.

En virtud de las declaraciones antes expresadas, las partes, estan de acuerdo con celebrar el presente
contrato, sujetdndose a las estipulaciones contenidas en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: “LA PROCURADURIA”, requiere a “EL PROVEEDOR” y éste
acepta llevar a cabo la prestacién de los servicios para el desarrollo del “Programa Recreativo Vacacional
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2013”, conforme a la descripcion de los servicios del ANEXO 1, el cual rubricado por las partes forma parte
integrante de este instrumento.

SEGUNDA.- LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: “EL PROVEEDOR?”, se obliga a prestar los
servicios, en materia del presente contrato, en las instalaciones y lugares sefialados en el ANEXO 1.

TERCERA.- MONTO DEL CONTRATO: El monto minimo del presente contrato es de $100,100.00 (Cien
mil cien pesos 00/100 M.N.) mas $16,016.00 (Dieciséis mil dieciséis pesos 00/100M.N.) de I.V.A, dando
un total de $116,116.00 (Ciento dieciséis mil ciento dieciséis pesos 00/100 M.N.), el monto méaximo
asciende a la cantidad de $159,250.00 (Ciento cincuenta y nueve mil doscientos cincuenta pesos
00/100 M.N.), mas $25,480.00 (Veinticinco mil cuatrocientos ochenta pesos 00/100M.N.) de I.V.A,,
dando un total de $184,730.00 (Ciento ochenta y cuatro mil setecientos treinta pesos 00/100 M.N.), lo
anterior de conformidad con las necesidades de “LA PROCURADURIA”, por lo que ésta no esta obligada a
consumirla.

Ambas partes convienen que durante la vigencia del presente contrato, el precio del mismo se mantendra
fijo, de conformidad con los costos establecidos en el ANEXO 1 del presente contrato.

CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: “EL PROVEEDOR”, se obliga a iniciar los servicios objeto del
presente contrato el dia 15 de julio y a concluirlos el dia 9 de agosto de 2013.

QUINTA.- VIGENCIA: Ambas partes aceptan que la vigencia del presente contrato sera forzosa para "EL
PROVEEDOR" y voluntaria para "LA PROCURADURIA", la cual comprendera del 15 de julio al 9 de
agosto de 2013, comprometiéndose “EL PROVEEDOR”, a que cualquier reclamaciéon por parte “LA
PROCURADURIA” después de concluida la vigencia del contrato, serd atendida con toda oportunidad.

SEXTA.- Eliminado un parrafo con once renglones, con fundamento legal en términos de la fraccion | del
articulo 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, por
contener datos personales protegidos para su difusion, distribucidon o comercializacion por la citada Ley.

Para lo cual “EL PROVEEDOR?”, debera presentar su factura dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
conclusién del servicio, la cual, debera contener los requisitos fiscales determinados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y debera contar con la validacién del o la Titular de la Subdireccién de Servicios
al Personal, de “LA PROCURADURIA” y autorizada por el o la Titular de la Direccion de Administracion. La
factura, deberéa presentar desglosado el I.V.A. y los descuentos que se otorguen a “LA PROCURADURIA”.
En caso de que “EL PROVEEDOR” no presente en el tiempo sefalado la factura para el tramite de pago o
no se encuentre debidamente requisitada, el plazo para el pago empezara a correr a partir del dia siguiente
de la presentacion correcta de la misma. El horario para la presentacién de la documentacién sera de las
10:00 a las 14:00 horas de lunes a viernes.

Los pagos que haga “LA PROCURADURIA”, cubren cualquier clase de gastos, impuestos, derechos,
contribuciones fiscales o cualquier contraprestacion a favor de "EL PROVEEDOR", que se genere con
motivo de la celebracién o cumplimiento del presente contrato, por lo que "EL PROVEEDOR" no podra
reclamar algun otro pago adicional.

El pago de los servicios quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR” deba
efectuar, en su caso, por concepto de penas convencionales.

SEPTIMA.- PAGO DE IMPUESTOS: Sera responsabilidad y estara a cargo de “EL PROVEEDOR?” el pago
de impuestos y derechos que de acuerdo con las leyes mexicanas aplicables se generen con motivo del
presente contrato, salvo el I.V.A., el cual sera trasladado a “LA PROCURADURIA”.

OCTAVA.- REINTEGRO DE PAGOS EN EXCESO: Tratdndose de pagos en exceso que haya recibido “EL
PROVEEDOR” debera reintegrar éste a “LA PROCURADURIA” las cantidades pagadas en exceso mas
los intereses correspondientes conforme al procedimiento establecido en el Cédigo Fiscal de la Federacion,
como si se tratara del supuesto de prérroga para el pago de créditos fiscales. Los cargos, se calcularan
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sobre las cantidades pagadas en exceso en cada caso y se computaran por dias naturales desde la fecha
en que se efectuo el pago, hasta la fecha en que “EL PROVEEDOR” reintegre dicha cantidad a “LA
PROCURADURIA” mediante cheque certificado.

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA: Con fundamento en lo establecido en el articulo 54 Bis de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LA PROCURADURIA”, podra dar por
terminado anticipadamente el contrato sin responsabilidad alguna a su cargo. En este supuesto “LA
PROCURADURIA” comunicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” con quince dias naturales de anticipacion
a la fecha en que surtira efectos dicha terminacion.

DECIMA.- FORMA DE PRESTAR EL SERVICIO: “EL PROVEEDOR?”, se obliga a prestar los servicios a
gue se refiere la clausula primera en los términos descritos en el ANEXO 1.

“EL PROVEEDOR?”, queda obligado a proporcionar los materiales necesarios para la ejecucion del servicio
asi como a garantizar que los lugares que sean visitados para cubrir los requerimientos del presente
contrato, cuenten con las especificaciones que se describen en el ANEXO 1 del presente contrato, en la
inteligencia de que todos aquellos seran de primera calidad sin cargo alguno para “LA PROCURADURIA”™.

DECIMA PRIMERA.- GARANTIA DE LOS SERVICIOS: “EL PROVEEDOR’, garantiza que la prestacion de
los servicios se realizara con calidad y de manera ininterrumpida en el periodo de vigencia del presente
contrato.

DECIMA SEGUNDA.- CESION DE DERECHOS: Los derechos y obligaciones que se deriven del presente
contrato no podran cederse en forma parcial ni total en favor de cualquier otra persona, con excepcion de
los derechos de cobro, en cuyo caso, se debera contar con el consentimiento de “LA PROCURADURIA”,
con fundamento en el Gltimo parrafo del articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

DECIMA TERCERA.- VICIOS OCULTOS, DOLO O MALA FE: “EL PROVEEDOR”, se obliga a responder
por su cuenta y riesgo de los vicios ocultos, dolo o mala fe en la prestacion de los servicios.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: “LA PROCURADURIA”, podra
suspender en cualquier momento y de manera temporal en todo o en parte el servicio contratado, sin que
ello implique la terminacion definitiva. El presente contrato, podra continuar produciendo todos sus efectos
legales una vez que hayan desaparecido las causas que motivaran dicha suspension.

DECIMA QUINTA.- SUPERVISION Y VERIFICACION: “LA PROCURADURIA”, tendra la facultad de
supervisar y verificar en todo tiempo si los servicios objeto de este contrato se estan llevando a cabo por
“EL PROVEEDOR” conforme a los términos convenidos o instrucciones emitidas por “LA
PROCURADURIA” por lo que para tal fin designa al Lic. Ricardo Antonio del Valle Castillo, Subdirector de
Servicios al Personal de “LA PROCURADURIA” como &rea responsable de la administracién y
seguimiento de los servicios a que se refiere este instrumento. “EL PROVEEDOR”, se obliga a cumplir
puntualmente las instrucciones que reciba de “LA PROCURADURIA” asi como, hacer de su conocimiento
cualquier hecho o circunstancia que pueda dafiar la ejecucién de los servicios. “EL PROVEEDOR” se
obliga a subsanar las deficiencias detectadas por “LA PROCURADURIA”, o a reponer el servicio
respectivo en un término no mayor a tres dias habiles, contados a partir de la fecha de notificaciéon que por
escrito haga “LA PROCURADURIA” a “EL PROVEEDOR”.

El Lic. Ricardo Antonio Del Valle Castillo, Subdirector de Servicios al Personal, considerara recibidos y
aceptados a su entera satisfaccion, los servicios objeto del contrato, una vez que “EL PROVEEDOR?”,
realice la prestacion del servicio conforme a las condiciones establecidas en el ANEXO 1 del presente
contrato. En tanto esta condicidn no se cumpla, “EL PROVEEDOR?”, estara conforme que la prestacion de
sus servicios se tendra por no recibidos.

DECIMA SEXTA.- RESPONSABILIDAD LABORAL: “EL PROVEEDOR”, como empresario y patron del
personal que ocupe con motivo de los servicios materia de este contrato, manifiesta que cuenta con los
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elementos propios y suficientes para responsabilizarse de las obligaciones derivadas de las relaciones de
trabajo, en consecuencia, es el Unico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social y en responder de todas las
reclamaciones que sus trabajadores presentaren en su contra o en contra de “LA PROCURADURIA” en
relacién con los servicios materia del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA.- CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente contrato sin
responsabilidad para ‘LA PROCURADURIA”, si “EL PROVEEDOR”:

a).- No inicia la prestacion de los servicios objeto de este contrato en la fecha convenida;

b).- No realiza los servicios de conformidad con lo establecido en el presente contrato y en su anexo,
0 no acata las instrucciones de “LA PROCURADURIA” sin motivo justificado;

C).- Suspende injustificadamente los servicios o se niega a reponer el servicio o alguna parte del
mismo que hubiere sido rechazado por “LA PROCURADURIA”;

d).- Cede a terceras personas los derechos u obligaciones derivados del presente contrato, en forma
parcial o total, excepto el derecho de cobro, en cuyo caso se debe contar con el consentimiento
de “LA PROCURADURIA”;

e).- No proporciona a “LA PROCURADURIA” las facilidades y datos necesarios para la
comprobacion, supervision y verificacion de los servicios objeto de este contrato;

f).- Cuando una autoridad competente lo declare en concurso mercantil o exista alguna figura analoga
que afecte su patrimonio, en forma tal que le impida cumplir con sus obligaciones derivadas de
este contrato;

0).- Los documentos o manifestaciones presentados por “EL PROVEEDOR?” en el procedimiento de
adjudicacion sefialado en la Declaracién 1.5 del presente contrato resultan falsos (as);

h).- “EL PROVEEDOR” incumple con las obligaciones establecidas en el presente contrato;

i).- Transcurrido el tiempo sefialado para la reposicion de los servicios o el plazo adicional para la
sustitucion de los mismos que “LA PROCURADURIA” haya devuelto y éstos no se hubieren
entregado a su entera satisfaccion;

.- EL PROVEEDOR?” no entrega en la fecha convenida la garantia de cumplimiento de contrato;
K).- El importe de las penalizaciones rebasan el monto de la garantia de cumplimiento,
.- En general, por cualquier otro incumplimiento a las obligaciones pactadas en el presente contrato,

asi como las que se deriven de la convocatoria de la invitacion y sus anexos que normaron el
procedimiento sefialado en la declaracién 1.5

Las anteriores causas de rescision estan sefaladas de manera enunciativa mas no limitativa.

DECIMA OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION: “LA PROCURADURIA”, podra rescindir el
presente contrato sin necesidad de declaracién judicial previa, en caso de que “EL PROVEEDOR”
incumpla con cualesquiera de las obligaciones estipuladas y/o inherentes a la naturaleza del mismo, por lo
gue si “EL PROVEEDOR” incurre en cualesquiera de las causas a que se refiere la clausula anterior, “LA
PROCURADURIA”, podra optar por la rescision del presente contrato o bien exigir su cumplimiento por la
via judicial. En caso de optar por la rescision del contrato, se procedera conforme al procedimiento sefialado
en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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DECIMA NOVENA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: “EL PROVEEDOR’, se obliga a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato mediante fianza expedida por
compafiia autorizada a favor de la Tesoreria de La Federacién por un importe equivalente al 10% del monto
total maximo mencionado en la clausula tercera del presente contrato, sin incluir 1.V.A., el cual, debera
sefialarse con nimero y letra. La fianza en cuestién seré presentada por “EL PROVEEDOR” en un plazo de
diez dias naturales posteriores a la firma de este contrato.

La fianza debera contener ademas las siguientes estipulaciones:

a).- Referencia de que la fianza se otorga atendiendo a todas las estipulaciones contenidas en el
contrato;
b).- La informacion correspondiente al nimero de contrato, su fecha de firma, asi como la

especificacion de las obligaciones garantizadas;
C).- El sefialamiento de la denominacion o nombre del proveedor o fiado;

d).- La condicién de que la vigencia de la fianza, debera quedar abierta para permitir que cumpla con
su objetivo, de forma tal que no podra establecerse o estipularse plazo alguno que limite su
vigencia, lo cual, no debe confundirse con el plazo para el cumplimiento de las obligaciones
previsto en el contrato y actos administrativos garantizados;

e).- Que la fianza estara vigente durante la substanciacién de todos los recursos legales o juicios que
se interpongan hasta que se pronuncie resolucién definitiva por autoridad competente, salvo que
las partes se otorguen el finiquito, de forma tal que su vigencia, no podré acotarse en razén del
plazo de ejecucion del contrato principal o fuente de las obligaciones o cualquier otra
circunstancia. Asimismo, esta fianza permanecera en vigor adn en los casos en que la
Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo otorgue prérrogas o esperas a el proveedor o
fiado para el cumplimiento de sus obligaciones;

f).- La institucién de fianzas, acepta expresamente someterse a los procedimientos de ejecucion
previstos en Ley Federal de Instituciones de Fianzas, para la efectividad de las fianzas,
procedimiento al que también se sujetara para el caso del cobro de intereses que prevé el articulo
95 bis del mismo ordenamiento legal, por pago extemporaneo del importe de la pdéliza de fianza
requerida,

0).- Que para liberar la fianza, sera requisito indispensable la manifestacion expresa y por escrito de la
Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo.

VIGESIMA.- NULIDAD DEL CONTRATO: Sera causa de nulidad de pleno derecho del presente contrato,
cuando “EL PROVEEDOR” se encuentre en el supuesto sefialado en la declaracion 2.6.

VIGESIMA PRIMERA.- PENA CONVENCIONAL: En caso de incumplimiento de “EL PROVEEDOR?” a las
obligaciones derivadas del presente contrato, “LA PROCURADURIA”, aplicara una pena convencional del
1% de la parte incumplida del contrato por cada dia natural de atraso en la ejecucion de los servicios y su
tope maximo sera el monto total de la fianza, en cuyo caso, procedera la rescisién del contrato.

En estos casos “LA PROCURADURIA”, comunicara por escrito tal situacion a “EL PROVEEDOR?” para
gue en un término maximo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente a su notificacion efectie el
pago de la pena convencional en moneda nacional y redondeada a pesos, mediante el esquema de pago
electrénico de Derechos, Productos y Aprovechamientos denominado “e5cinco”, a través de ventanilla
bancaria o pago electrénico, requisitando para ello el formato “Hoja de Ayuda para el pago en ventanilla
bancaria, Derechos Productos y Aprovechamientos 01-501” el cual esta disponible en la pagina de Internet
de “LA PROCURADURIA”, en la direccion electrénica:
http://www.profedet.gob.mx/profedet/pagelectronico.html debiendo entregar a la Direccion de Administracion
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de “LA PROCURADURIA”, el original del recibo bancario con sello digital, como comprobante del pago
realizado. Se entendera que “EL PROVEEDOR” no ha cumplido con los requisitos de exigibilidad de pago,
si no entrega correctamente su factura o en su caso el recibo bancario con sello digital anteriormente
indicado.

VIGESIMA SEGUNDA.- SUBCONTRATACION: “LA PROCURADURIA”, no acepta la subcontratacion de
los servicios objeto del presente contrato.

VIGESIMA TERCERA- RESPONSABILIDAD CIVIL: “EL PROVEEDOR?” acepta expresamente que sera el
Unico responsable del dafio, perjuicio o cualquier tipo de responsabilidad civil que en un momento
determinado pudiera ocurrir con motivo de la prestacion de sus servicios.

“EL PROVEEDOR” acepta que serd el Unico responsable, frente a los terceros involucrados de forma
indirecta en el presente contrato y respondera por la impericia, dolo o error que puedan causar el personal
de “EL PROVEEDOR?”, y que represente o se traduzca en un dafio o perjuicio en contra de aquéllos (as),
por lo que estara obligado a repararlo, sin perjuicio de lo dispuesto para tal efecto por los preceptos del
Cadigo Civil para el Distrito Federal.

“EL PROVEEDOR” manifiesta que en caso de que se vea obligado a reparar el dafio causado, se sujetara
a lo dispuesto para tal efecto, en el articulo 1915 del Cédigo antes citado.

“EL PROVEEDOR” manifiesta que para el caso de que diera lugar a la reparacion del dafio, éste
responderd frente a la victima, de conformidad con lo previsto por el articulo 1924 del Cédigo Civil para el
Distrito Federal y en los términos y condiciones que han quedado sefialados a lo largo del presente
documento, por lo que expresamente reconoce que para tal efecto, no existe responsabilidad subsidiaria o
solidaria, que sea susceptible de ser imputada a “LA PROCURADURIA”, en virtud de que ésta, Ginicamente
llevd a cabo el contrato para la prestacién de los servicios de “EL PROVEEDOR” de conformidad con las
condiciones pactadas en este contrato.

VIGESIMA CUARTA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO: Durante la vigencia del presente contrato, “LA
PROCURADURIA”, podra modificar el presente contrato, dando aviso por escrito por lo menos tres dias
naturales de anticipacibn a “EL PROVEEDOR” y éste se obliga a dar cumplimiento a dichas
modificaciones. Cualquier modificacion al contrato, deberd formalizarse por escrito en los términos
dispuestos en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIZACION: “EL PROVEEDOR?”, acepta expresamente que tanto durante el
plazo de vigencia de este contrato, como después de su expiracién, indemnizara a “LA PROCURADURIA”
por cualquier dafio o perjuicio que resulte o se derive de un acto ilicito, negligencia o violacién del contrato
por parte de “EL PROVEEDOR” o de su personal designado para la realizacion del objeto del presente
contrato, asi como de las acciones, juicios, demandas, costos y reclamaciones, que se originen como
resultado de dichos actos.

VIGESIMA SEXTA.- INFORMACION Y VERIFICACION: “EL PROVEEDOR”, asume la obligacién de
proporcionar a la Secretaria de la Funcion Publica y/o al Organo Interno de Control en la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social la informacién asi como, la documentacion relacionada con el presente contrato
que le sea solicitada, en términos de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

VIGESIMA SEPTIMA.- LEGISLACION Y JURISDICCION: Todo lo no expresamente previsto en el presente
contrato, se regird por las disposiciones establecidas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, el Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, el Cédigo Civil Federal y en la normatividad de caracter federal aplicable, siendo nulo de
pleno derecho cualquier acto realizado en contravencion a las mismas, sometiéndose las partes en caso de
conflictos judiciales a los tribunales competentes con residencia en México, Distrito Federal, renunciando a
la competencia jurisdiccional que les pudiera corresponder por razén de su domicilio presente o futuro.
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El presente contrato se firma en tres tantos, en la ciudad de México el dia 12 de julio de 2013.

“EL PROVEEDOR” “LA PROCURADURIA”

C. Lorena Soto de Alba. Mtro. en D. Luis Rivera Montes de Oca.
Procurador General de la Procuraduria Federal de la
Defensa del Trabajo.

“Area Administradora del Contrato”

Lic. Ricardo Antonio Del Valle Castillo
Subdirector de Servicios al Personal.

Las firmas que anteceden forman parte del contrato nimero C-82-2013 de prestacion de servicios para el
desarrollo del “Programa Recreativo Vacacional 2013”, celebrado entre la Procuraduria Federal de la
Defensa del Trabajo y Organizacién de Actividades Didacticas y Recreativas, A.C, por un monto maximo de
$159,250.00 (Ciento cincuenta y nueve mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) mas $25,480.00
(Veinticinco mil cuatrocientos ochenta pesos 00/100M.N.) de L.V.A., dando un total de $184,730.00
(Ciento ochenta y cuatro mil setecientos treinta pesos 00/100 M.N.), con plazo de ejecucién del 15 de
julio al 9 de agosto de 2013.
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ANEXO1
Contrato No. C-82-2013
|. DESCRIPCION:

“EL PROVEEDOR?”, realizara “El Programa Recreativo Vacacional 2013” conforme a las siguientes
cantidades minima y maxima de personas que podran participar:

, CANTIDAD TOTAL
PARTIDA | DESCRIPCION DE CONCEPTOs | DEPENDENCIA | UNIDAD DE

/ORGANISMO MEDIDA MiN|MA MAX|MA
Servicio para la Realizacion del
Programa Recreativo Vacacional
para la Secretaria del Trabajo y
UNICA | Prevision Social - (STPS), 1a | ppnreper | pARTICIPANTE | 22 35

Comisién Nacional de los Salarios
Minimos (CONASAMI) vy la
Procuraduria  Federal de |la
Defensa del Trabajo (PROFEDET).

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
A partir del 15 de julio al 09 de agosto de 2013.
FORMA DE PAGO:

El monto del contrato sefialado en la clausula tercera de este instrumento juridico, serd cubierto de la
siguiente forma; un primer pago por el 50% del padrén de menores inscritos de conformidad con la relacion
proporcionada por la Subdireccion de Servicios al Personal y se realizara una vez formalizado dicho
instrumento juridico, asi como cuando se haya cumplido con lo requerido en el evento inaugural establecido
en el ANEXO 1; y el segundo pago por el 50% dentro de los veinte dias siguientes a la conclusién de los
servicios contratados.

Las facturas, deberan ser presentadas en la Subdireccion de Servicios al Personal, sita en Dr. José Maria
Vértiz No. 211, segundo piso, Col. Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, C. P. 06720, México, D.F., en horario
de 09:00 a 15:00 hrs. en dias habiles.

SUPERVISION DE LOS SERVICIOS:

El (la) representante de “LA PROCURADURIA”, ser4 el (la) encargado (a) de supervisar permanentemente
a través de una persona designada la prestacion de los servicios y de hacerlo constar en las facturas
correspondientes.

LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

El plazo para la realizaciéon del Programa Recreativo Vacacional es del 15 de julio al 09 de agosto del afio
en curso, teniendo como sede las instalaciones de la Escuela Primaria “Secretaria del Trabajo y Prevision
Social”, ubicada en Dr. Lavista numero 61, Col. Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, México, Distrito Federal,
C. P. 06720.

PENAS CONVENCIONALES:
“LA PROCURADURIA”, aplicara a “EL PROVEEDOR?”, una pena convencional equivalente al 1% del

monto total del contrato por cada dia natural de atraso, sin que esta pena pueda exceder el monto de la
garantia de cumplimiento del mismo.
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS:

El Programa Recreativo Vacacional 2013 “Verano de Piratas”, esta basado en un programa integral de
actividades entre las que se encuentran; eventos recreativos, encuentros deportivos, actividades artisticas,
actividades de educacion ambiental, talleres, visitas guiadas, dindmicas de integracién grupal, cantos y
juegos organizados, dirigidos por nuestro personal altamente capacitado y especializado, como: licenciado
en comunicacién, licenciado en administracion de empresas turisticas, administrador de tiempo libre,
psicologo, pedagogo, musico, artistas, licenciado en educacion fisica, quienes deberan acreditar sus
estudios.

OBJETIVO:

Nuestro objetivo, es implementar en los nifios estrategias basicas para aprovechar su tiempo libre por medio
de actividades ludicas y didacticas, en las que sensibilicen y desarrollen el gusto por la cultura y el arte, el
cuidado del medio ambiente, el teatro, el deporte y el juego al aire libre, mismas que le permitan elevar su
desarrollo personal y mejorar su calidad de vida.

POBLACION:
De 128 a 180 Nifios de 6 afios, hasta 11 afios y 11 meses, 29 dias cumplidos al inicio del programa, hijos de
los trabajadores de base y de confianza operativos de “LA PROCURADURIA”.

DURACION:
El curso de verano, sera de 20 dias hébiles y se ofrecera del 15 de julio al 09 de agosto de 2013, dividido en
4 semanas de lunes a viernes con un horario de 8:00 a 16:00 hrs.

SEDE:

“EL PROVEEDOR?”, utilizara como sede la Escuela Primaria “Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social”
ubicada en Doctor. Lavista nimero 61 Colonia Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06720 Distrito
Federal; donde se recogeran y entregaran a los nifios, o en algun otra sede que de mutuo acuerdo
establezca STPS/CONASAMI/PROFEDET y “EL PROVEEDOR”, misma que debera contar con barda o
cerca que delimite el perimetro con servicio de sanitarios y acceso controlado.

TEMATICA:
El curso de verano 2013, se denominara: “VERANO DE PIRATAS 2013”.

En estos ultimos afios, el tema de los piratas, ha tomado fuerza e inspirado a los pequefios a querer imitar
las hazafias conseguidas por estos temerarios personajes. Las aventuras contadas, nos remiten a un
mundo de fantasia en donde cada nifio y nifia puede ser protagonistas de su propia historia.

Incentivar la imaginacion y creatividad de los nifios y nifias es imperante en estos tiempos llenos de avances
tecnoldgicos que si lo permitimos, saturan a los pequefios de informacién y desplazan actividades en donde
la imaginacion juega un papel trascendental en su formacién personal.

De acuerdo a la tematica, se tratara la historia, vida y legado de los piratas, se abordaran de manera ladica
el origen de estos, asi como su clasificacién, barcos, piratas famosos y las armas que utilizan para la
pirateria.

PLANEACION:
El curso de verano, se desarrollara con base en las siguientes actividades:

ARTE Y CULTURA: Se acercara a los participantes a los principales temas del arte plastica para promover
la apreciacion y desarrollar su expresion por medio de talleres. También llevaremos a los nifios a un museo
donde podran contemplar y vivir, la inmensidad del universo.

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE: Se contemplan dias de proteccion y cuidado de la biodiversidad, por lo
gue visitamos centros de educacidon ambiental donde podamos concienciar a los nifios en temas como:
cuidado del agua, el perjuicio que tiene la basura, el gasto excesivo de energia y la aportacion de las
energias renovables.
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DEPORTE: El deporte es estrictamente necesario para la vida del ser humano, por esta razon, es preciso
estimular el desarrollo fisico de los nifios y su espiritu competitivo en un entorno divertido, lleno de
actividades, juegos y torneos. Las dividiéremos en dos:

Actividades Fisico — Deportivas: Comprende una serie de experiencias de movimiento, programadas
de tal manera que el participante tenga una gama multiple de oportunidades psicomotoras, como son
los pre-deportes, natacion, fatbol, basquetbol, véleibol, béisbol y ensefianza de fundamentos técnicos.

Actividades Recreativas: Abarcan experiencias lidicas, creativas y motivadoras orientadas al fomento
de la participacion grupal, resaltando la cooperacion y la expresion, como son rondas (cantos ritmicos) y
juegos organizados. Estas actividades las realizamos dentro de los autobuses y en las areas verdes de
los destinos que visitamos.

Actividades Emergentes: Son actividades alternativas para cualquier contingencia ambiental que se
presente en el momento de alguna actividad al aire libre, como son juegos de mesa y actividades dentro
de salébn, memoramas, juego de la oca, rompecabezas gigantes, loteria, jenga gigante, club dance
(coreografias cortas).

Horario:
8:00 a 8:30 Recepcién de los nifios
8:30a9:30 Traslado al lugar programado
9:30 a 14:30 Actividades y tiempo para almuerzo
14:30 a 16:00 Regreso a Sede
16:00 Entrega de los nifios
PROGRAMA:
INAUGURACION:
No. De Dia: 1

Actividades a realizar: Se realizard en Rancho Abajo, que cuenta con areas verdes suficientes para los
participantes, cuenta con juegos y atracciones, donde se llevara a cabo la ceremonia y se presentara al
personal que desarrollara el Curso de Verano 2013; ademds se realizaran actividades de integracion y
diversion para los nifios, la cual invariablemente debera ser aprobada por las areas responsables de la
organizacion del Programa Recreativo, ahi se entregaran las playeras y gorras.

ACTIVIDADES ACUATICAS Y DEPORTIVAS:

No. De Dia: 5 dias durante las 3 primeras semanas

Objetivo: Que los nifos realicen diferentes actividades deportivas Y fisicas.

Actividades a realizar: Natacién, Basquetbol, Voleibol, Fuatbol, rallys, expresion corporal, juegos
organizados. Dentro de las actividades contempladas como deportivas se organizara un mini torneo de
fatbol, donde se dividira al grupo en varios equipos, para que al final del curso y el dia de la clausura se
premie a los tres primeros lugares.

Sede: Rancho Abajo, cuenta con instalaciones apropiadas tales como alberca y canchas techadas, canchas
al aire libre y salones para diferentes actividades, considerando que la duracién del traslado del lugar sede
al propuesto, no excede 60 min.

ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL:

No. De dia: 2 dias

Objetivo: Sensibilizar y fomentar una cultura de proteccién ambiental por medio de talleres y convivencia
con el medio ambiente.

Actividades a realizar: juegos, retos, dindmicas interactivas, exposiciones y experimentos sobre la cambio
climatico, reutilizacion de deshechos, energias alternas, y cuidado racional del agua.
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Talleres: Cocopastos (Parque bicentenario), germinado y transformaciéon del maiz (Parque ecolégico el
Tepozan)
Sedes: Parque Bicentenario y Parque Ecologico el Tepozan

ACTIVIDAD DE PROTECCION ANIMAL:

No. De dia: 1 dia

Obijetivo: Fomentar y difundir el cuidado de los animales
Actividades a realizar: Juegos, retos, dinamicas y canciones.
Sede: Granja Las Américas.

Taller: De cajeta y/o mermelada.

ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES:

No. De dia: 3

Obijetivo: Acercar a los nifios a diferente museos donde puedan apreciar y contemplar las exhibiciones de
los lugares.

Actividades a realizar: realizacién de talleres, juegos, retos y dinamicas.

Museos a visitar: Museo de Cera y Ripley, Museo Rufino Tamayo, Museo de Arte Moderno.

Talleres: Expresion Creativa (Arte moderno), Origami (cera y Ripley), elaboracion de sellos (Rufino Tamayo)

FUNCION DE TEATRO:

No. De dia: 1

Obijetivo: Inculcar en los nifios la apreciacion y el gusto por el teatro.

Actividades a Realizar: El teatro, estara ubicado en los limites de la ciudad de México con tematica infantil,
el inmueble cuenta con los requerimientos minimos para el desarrollo de la funcién, los cuales son: butacas
cuando menos para el igual numero de nifios y nifias inscritos, estd debidamente techado, cuenta con un
escenario, sanitarios, iluminacion suficiente para el desarrollo de la funcién.

PARQUES DE DIVERSIONES:

No. De dia: 2

Llevaremos a los nifios a SIX FLAGS Y SUPERMULTIPADRISIMO. En los puntos de espera, se
organizaran canciones y dindmicas. Ambos dentro de la ciudad de México.

CINE:

No. De dia: 1

Obijetivo: Disfrutar de una actividad meramente recreativa.

Actividades a realizar: Se presentara una funcion de cine de una pelicula de estreno clasificacion “A”, la cual
sera autorizada previamente por las areas responsables de la organizacion del Programa Recreativo,
incluye un paquete de palomitas, jugo y una golosina por nifio.

Sede: Cinemark CENART

CLAUSURA:

Se llevara a cabo en Fun Central, este lugar, ademas de ser un excelente espacio para que los nifios
puedan divertirse, también cuenta con tres salones donde se pueden realizar las actividades para el cierre,
donde los nifios expondran los trabajos que se realizaron durante el curso de verano 2013; siempre y
cuando sea aprobada por las areas responsables de la organizacion del programa recreativo.

CAMPAMENTO:
No. De dia: 3
Sede que ofrecemos para que se desarrolle el campamento:

Hacienda Santa Cruz Vista Alegre: ubicada en Km 22.5 Carretera Alpuyeca-Grutas Mazatepec, Morelos,
México, es un precioso casco, con exuberantes huertas, bellos jardines, albercas, funcion6 como trapiche
azucarero desde finales del siglo XVII, hasta la segunda década del siglo XX, cuando fue destruido durante
la revolucion mexicana.

Quedan vestigios de que las construcciones mas antiguas fueron realizadas por los franciscanos y
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posteriormente por la Compafiia de Jesus, utilizando piedras labradas por los mexicas asentados en el
centro ceremonial de Xochicalco, que se encuentra a 15 minutos de la hacienda.

La Hacienda Santa Cruz Vista Alegre, cuenta con el "Camp Santa Cruz", lugar acondicionado para albergar
campamentos desde 30 a 208 personas. Esta localizado en uno de los exuberantes huertos de la hacienda,
rodeado de mas de diez especies de arboles frutales; mangos, chicozapotes, mameyes, limoneros,
cocoteros, cafetos entre otros.

+ Cémodo alojamiento en 8 espaciosas cabafias con capacidad para 26 personas cada una, con bafos y
regaderas integrados. Amplia palapa, comedor o salén de uso multiples para convivir;

+ Cocina acondicionada para servir hasta 160 platillos a la vez;

» Alberca para todo tipo de actividades acuéaticas;

+ Auténtica tirolesa de 100 metros de longitud y 12 metros de altura entre arboles del huerto;

* Torre de practicas de escalada y rappel de 15 metros;

» Cancha de futbol y voleibol;

» Campo de tiro con arco;

» Campo de tiro con rifle;

* Granja didactica;

» Pistas de bici de montafia con diferentes longitudes y grados de dificultad;

* Caballos para paseos desde 1 hasta 5 horas,

» El campamento es manejado por profesionales con afios de experiencia en el manejo y cuidado de nifios
y jovenes desde 4 a 18 afios.

El campamento, no excede de 160 Kildmetros de distancia del Distrito Federal y no cuenta dentro de sus
instalaciones con lagos, lagunas presas o rios.

El Campamento se llevara a cabo los Ultimos tres dias, 07, 08 y 09 teniendo una duracion de 3 dias y dos
noches, regresando al el D.F. el dia Viernes por la tarde para entregar a los nifios en la Sede.

Las actividades que se llevaran a cabo en el campamento seran:
e Natacion;

Exploracién de la naturaleza;

Caminatas Nocturnas;

Deportes extremos;

Pistas de comandos;

Fogatas;

Artes manuales,

Deportes.

El Campamento, incluirA Hospedaje y alimentacién para todos los participantes (nifios y nifias) y los
colaboradores de la STPS/CONAAMI7TPROFEDET.

Hacienda Sata Cruz Vista Alegre, cuenta con la infraestructura necesaria para albergar a todos los
participantes en habitaciones con una cama por persona, bafios con agua caliente, comedor, alberca (cuya
profundidad no excede de 1.20 mts.), o alguna actividad que supla el uso de ésta, teléfono, areas verdes
con espacio suficiente para el desarrollo de las actividades deportivas y recreativas, tales como; voleibol,
futbol soccer, juegos organizados, etc. cuentan con la seguridad e higiene necesarias.

Durante el campamento a los nifios y los colaboradores de la STPS/ICONASAMI/PROFEDET, se les
proporcionara:

Primer Dia: Comida y Cena
Segundo Dia: Desayuno, Comida y Cena
Tercer Dia: Desayuno

Para el regreso, los nifios contaran con un Lunch que contendra: Sandwich o Torta, Bebida y Fruta.

13



C-82-2013

Todos los alimentos proporcionados durante el campamento, son balanceados y nutritivos, de buena
calidad y servidos a una temperatura adecuada.

Presentaremos a mas tardar el 30 de julio de 2013 al comité responsable los menus de alimentos
propuestos para cada dia, para que sean aprobados, una vez aprobados no podran ser modificados.

Cronograma por dia:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
15 DE JULIO 16 DE JULIO 17 DE JULIO 18 DE JULIO 19 DE JULIO
SUPERMULTI-
INAUGURACION BICENTENARIO RA NAT PADRISIMO  ARTE MODERNO
22 DE JULIO 23 DE JULIO 24 DE JULIO 25 DE JULIO 26 DE JULIO
RA NAT CERA/RIPLEY RA NAT CINE RUFINO TAMAYO
29 DE JULIO 30 DE JULIO 31DEJULIO | 01DE AGOSTO 02 DE AGOSTO
GRANJA LAS
RA NAT TEPOZAN RA NAT TEATRO AMERICAS
05 DE AGOSTO 06 DE AGOSTO 07 DE AGOSTO 08 DE AGOSTO = 09 DE AGOSTO
CLAUSURA
SIX FLAGS FUN CENTRAL CAMPAMENTO = CAMPAMENTO = CAMPAMENTO

Programa de actividades (Sede)
RANCHO ABAJO
La sede deportivo que proponemos, cuenta con espacios amplios de jardines, canchas deportivas de futbol,
volibol, basquetbol, salones para talleres ventilados e iluminados, alberca con vestidores y regaderas, los
bafios en perfectas condiciones, con rutas de evacuacion y salidas de emergencia. Estan resguardados por
bardas y cuentan con seguridad.
Rancho Abajo cuenta con:

v' Bardas perimetrales y acceso controlado para la seguridad de los nifios/as.

v' Espacio en una sola planta.

v' Extensién suficiente para la recreacion con espacios techados tipo aula y capacidad para
todos/as los/las participantes

v/ Sanitarios aseados, con agua y suministros de limpieza (papel de bafio, toallas de papel y jabén
suficientes para uso diario)

v" Mas 8 basureros grandes con bolsa de plastico

v" Un espacio designado para brindar primeros auxilios

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES:

Dia: 1

Lugar: Rancho Abajo

Ubicacién: Prol. José Maria Morelos Y Pavon No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Tema: Actividades Deportivas

Actividad INAGURACION. Este dia se dara la bienvenida al Curso de verano 2013 “Un Verano de

Piratas” realizaremos juegos y canciones, organizaremos a los grupos por edades y sus
monitores se presentaran.

Actividad Natacion, basquetbol, futbol.

Deportiva:
Para empezar nuestro Tema del curso de Verano. El Pirata, es el personaje dedicado al
asalto y saqueo de barcos en alta mar, cuya importancia histérica destacd desde
comienzos del siglo XVI hasta el primer tercio del siglo XIX. Esta actividad aparece
reflejada en textos clasicos, aunque en estrecha relacion con actividades comerciales
por para abordar este tema comenzaremos a hablar del origen y conformacion de las
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flotillas de piratas. También, haremos actividades de integracion y autonombraran a su
grupo con un nombre relativo a los elementos de los piratas haran su cartel con el
nombre de su equipo en manta.

Este dia se repartird a los nifios y las nifias las playeras y las gorras.

Banderin

2

PARQUE BICENTENARIO

Ave. 5 de mayo esq. F.F.C.C. Nacionales Del. Miguel Hidalgo. México D.F.
Educacion Ambiental

Este dia, los nifios visitaran el Parque Bicentenario en el cual se les dara un recorrido
guiado por cinco grandes areas tematicas: el Jardin Natura, el Jardin Viento, el Jardin
Tierra, el Jardin Sol y el Jardin Agua, cada una de las cuales con caracteristicas
paisajisticas propias, refrescados por canales y fuentes y unidos por una ciclo pista que
conecta las distintas areas del parque.

Los atractivos del parque son numerosos, en el destaca su jardin botanico con senderos
e invernaderos donde podemos localizar plantas provenientes de diferentes habitats de
toda la Republica Mexicana. Dentro de estos invernaderos, merece mencion el
Orquidiario, un agradable espacio con musica ambiental que nos permite apreciar la
belleza de estas exoéticas especies vegetales.

Cocopasto.

3

Rancho Abajo

Prol. José Maria Morelos y Pavéon No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Piratas

Continuaremos hablando a manera de relato sobre los piratas, corsarios, bucaneros y
filibusteros que operaban en Francia e Inglaterra, ya que era ahi donde los piratas para
poder tener reclutas en cualquier puerto buscaban marinos que los llevaban a la fuerza.
Se dice que la vida a bordo de un barco de esa época, era como estar practicamente en
una carcel por las condiciones tan miserables en que vivian y morian. No es de extrafar
gue si un barco era capturado por los piratas, algunos de los tripulantes se unieran a
ellos, ya que mejoraban sus condiciones de vida, aunque fuera durante un tiempo. Con
este tipo de informacion los nifios y nifias conoceran a detalle la clasificacion de los
piratas, como operaban y las regiones donde llevaban a cabo sus actividades.

Natacion, basquetbol, futbol.

Este dia, se realizaran actividades recreativas y juegos grandes, en donde se fomentara
el trabajo en equipo, el liderazgo, la estrategia y la coordinacion. Se utilizara el modo de
circuito, para que en tiempos de 15 minutos cambien los equipos de actividad, por
ejemplo:

PATO PATO GANSO

Edad: de 6 afios en adelante.

Material: No aplica.

Objetivo: Consiste en alcanzar el lugar vacio antes que el otro participante llegue.
Descripcién: Se forma un circulo con los participantes, se selecciona a un participante
para que vaya alrededor del circulo cantando: “pato, pato, pato, pato....ganso!” a la
persona que le toque “ganso!!”, correrd en sentido contrario al otro participante; el
vencedor es quien llegue de nuevo al lugar vacio.
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BULLDOG

Edad: de 5 afios en adelante.

Material: 4 conos.

Objetivo: Evitar ser atrapado por el (los) bulldog. (No se trata de un perro)

Descripcion: Se limita con los 4 conos una zona formando un rectangulo. Todos los
participantes, excepto uno, se forman en linea en uno de los extremos cortos del
rectangulo. El participante que estara ubicado a la mitad del rectangulo, gritara:
“iBULLDOG!”

CESTA MOVIL

Edad: de 5 afios en delante.

Material: 4 Cestas (papeleras, botes...) y pelotas ligeras.

Objetivo: consiste en ver al equipo que meta mas pelotas al equipo contrario.
Descripcion: Cuatro voluntarios con cestas en la espalda (dos por cada equipo). El resto,
con pelotas dispersos por el espacio. A una sefial, los voluntarios empiezan a correr.
Los demas intentan encestar a distancia. Las pelotas rebotadas pueden ser jugadas por
cualquier compafiero. Cada cierto tiempo cambio de rol.

LOS ZAPATOS EN EL SACO

Edad: de 3 afios en adelante.

Material: un saco grande (o bolsa grande negra)

Obijetivo: consiste en ver qué grupo es el primero que todos sus miembros se calzan sus
zapatos respectivos.

Descripcién: Se hacen dos grupos y cada uno de los jugadores mete uno de sus
zapatos en el saco, se agita el saco antes de usarse.

JUEGO DE LA BRUJULA

Edad: de 6 afos en adelante.

Material: Paliacates.

Obijetivo: Este juego influye en el sentido de la orientacion.

Descripcién: Todo el mundo se esparce por la habitacion y se les dice que miren al norte
(puede ser una pared que se haya convenido). Todo el mundo excepto el que hace de
arbitro se pone paliacate. El arbitro, dice una direccion, por ejemplo "este" y todo el
mundo debe ponerse mirando hacia el este. El arbitro va andando entre los participantes
e indica a los que no estan mirando hacia la direccion correcta que estan eliminados. El
juego sigue hasta que solo queda un jugador. Se pone mucho mas interesante cuando
empiezas a decir rumbos.

Barco en botella

4

SUPERMULTIPADRISIMO

Av. Canal de Tezontle No. 67, Col. Central de Abastos, Del. Iztapalapa, C.P.
09040

RECREATIVO

Parque de diversiones que cuenta con dos secciones, una completamente techada y
otra al aire libre. Por la combinacién de sus atracciones, lo hace el centro de diversiones
mas importante en su tipo. Cuenta con una gran variedad de juegos mecanicos, mas de
180 maquinas de video, juegos de habilidad y destreza

5
MUSEO DE ARTE MODERNO

Paseo de la Reforma y Gandhi s/n, Col. Bosque de Chapultepec, Del. Miguel Hidalgo,
C.P. 11560, México, D.F.

Cultural
Museo de Arte Moderno, tiene el compromiso de ser un espacio publico que ofrece a
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sus visitantes una experiencia individual y trascendente.

Su gestion busca rebasar la idea del museo como vitrina patrimonial y reforzar su
percepcion como un centro cultural promotor de experiencias y servicios culturales, a
través de narrativas museoldgicas actuales y de un activo programa publico
interdisciplinario. EI MAM intenta hacer énfasis en perfeccionar y diversificar la
infraestructura de servicios, asi como contemporaneizar el disefio y la perspectiva de las
exposiciones y los programas paralelos, siempre acorde al mandato y a la misién del
MAM.

Expresion Creativa

6
Rancho Abagjo

Prol. José Maria Morelos Y Pavén No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Actividades Deportivas

El tema que abordaremos este dia son los piratas famosos.

El Olonés fue un auténtico pirata psicopata, sus atrocidades sin limites le hicieron ser
sumamente temido en las colonias espafiolas. Barbar roja corsario musulman nacido en
Lesbos. Su verdadero nombre era Hayr al-Din y fue hijo del caballero otomano Yakup.

Natacion, basquetbol, futbol.

Veran la pelicula “Piratas” o “Piratas del Caribe 1”

7
MUSEO DE CERA Y RIPLEY
Londres No. 6, Col. Juarez, Benito Juarez, Ciudad de México

Cultural

Se realizara una visita guiada a un espacio donde se encuentran talladas en cera figuras
de grandes personajes del ambiente politico, cultural, artistico, histérico y deportivo de
México y todo el mundo. El Museo de Cera de la ciudad de México fue inaugurado el 27
de agosto de 1979 en una casa que fue construida entre 1900 y 1904 por el arquitecto
Antonio Rivas, este edificio es considerado una de las mas bellas construcciones de
México.

En el museo de cera los nifios, encontraran a muchos personajes tallados en cera por
los mejores escultores mexicanos de este material.

El Museo de Ripley es, al final, un lugar en el que los nifios van a pasar un rato increible,
ya que se sorprenderan con la mayoria de los objetos y reproducciones que exhibe la
coleccion de Ripley, una excelente razon para llevarlos a que se diviertan, aprendan y
agarren el gusto por los museos.

Origami

8

Rancho Abagjo

Prol. José Maria Morelos Y Pavéon No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Actividades Deportivas

Abordaremos el tema de los tesoros mas sofisticados que se encontraron en Islas,
platicaremos sobre las armas de fuego eranarcabuz, arcabuzillo, mosquete, espadas,
lanzas, hachas de abordaje. Isla Tortuga, situada al Norte de la isla llamada La
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Deportiva:
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Espafiola, es una pequefia isla de unos 180 km, donde se refugiaron piratas, franceses,
ingleses , holandeses, junto con todo tipo de aventureros y esclavos huidos, para desde
ella atacar las flotas espafiolas. Este dia hablaremos de las “Armas e Islas del tesoro”
Natacion, basquetbol, futbol.

Este dia desarrollaremos el rally acuatico, en donde los monitores se irdn a sus bases,
mientras el coordinador realizara el juego del dado, para darles salida a los equipos. Un
ejemplo de las estaciones son:

¢ GUERRA DE ESPONJAS CON PINTURA VEGETAL
Edad: de 8 en adelante.
Material: Esponjas y pintura vegetal.
Objetivo: Este juego, influye en el sentido de convivencia y sana competencia.
Descripcién: Se dividen en dos equipos, separados por una cuerda que esta en medio y
la cubeta de agua estara del lado contrario a la cuerda para llenar de agua las esponjas.

e El naufrago
Edad: de 8 en adelante.
Material: bandejas, cubetas y pelotas.
Descripcion: Uno debe colocarse de pie en una tabla de windsurf mientras el resto lanza
pelotas para impedirselo.

e Popotitos
Edad: de 8 en adelante.
Material: popotes de agua y dos jarras.
Obijetivo: pasar el mayor nimero de agua de la primer cubeta a la segunda. Descripcion:
deberan pasar el agua de una cubeta a otra con la ayuda de los popotes.

e Vaso con Monedas.
Edad: de 5 afios en adelante
Material: Vasos y monedas
Desarrollo: El juego consiste en poner un vaso con agua a una distancia considerable,
los alumnos tendran que echar una moneda al vaso, el equipo que logre meter todas las
monedas sin derramar agua, es el ganador.

e Clips.
Edad: De 5 afios en adelante.
Material: Clips y tinas con agua.
Desarrollo: Se le dard a cada equipo un nimero determinado de clips de metal, los nifios
tendrdn que poner cada uno su clip en la tina, el equipo que logre méas rapido poner
todos los clips sin que se hundan y que estén flotando, es el ganador.

e Barquito.
Edad: de 5 afios en adelante.
Material: Barcos de plastico y albercas pequefias.
Desarrollo: Cada equipo tendrd un pequefio barco de plastico y le pondran una gota de
jabén al mismo en la punta, soplando tendran que lograr que el barco avance. El equipo
gue lo haga primero gana.

e Eltransporte de las Esponjas.
Edad: de 6 afios en adelante.
Material: esponjas y cubetas con agua.
Desarrollo: Se formaran ambos equipos en una fila, el primero de la fila sumergir4 una
esponja en una cubeta con agua, el equipo tendra que pasar de mano en mano la
esponja tratando de que no se caiga el agua, el Ultimo participante exprimira la esponja
en la cubeta vacia, el equipo que mas agua obtenga, es el ganador.
Manualidad con cartén reciclado.
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9

Cinemark CNA

Rio Churubusco esqg. Canal de Miramontes s/n, Col. Country Club, C.P. 04220
México, D. F.

Cine

Este dia, los nifios veran una pelicula de estreno clasificacién A o AA, de acuerdo a la
aprobacion del area contratante, ademas recibiran al ingresar al cine un combo chico de
palomitas, refresco y un dulce.

10

Museo Rufino Tamayo

Mahatma Gandhi s/n, Colonia Bosque de Chapultepec |, Delegacion Miguel
Hidalgo, C.P. 11580, México, D. F.

Cultural

Centro cultural en el que los nifios puedan conocer una de las colecciones de artes
plasticas y audiovisuales méas importantes del siglo XX que existen en México: pintura,
escultura, instalacién, fotografia y tapiz, de artistas nacionales e internacionales. Son
importantes las obras de Pablo Picasso, Mark Rothko, Joan Mir6, Roberto Sebastian
Matta, Max Ernst, Wilfredo Lam, Joaquin Torres-Garcia, Fernand Léger, Fernando
Botero, Francis Bacon, Pierre Soulages, René Magritte, Francisco Toledo, Isamu
Noguchi, Antoni Tapies, Marino Marini Jean Dubuffet y Rufino Tamayo, entre otros, que
conforman el acervo del museo. Son mas de 300 obras de arte contemporaneo
internacional, donadas al pueblo de México por el pintor y coleccionista oaxaquefio
Rufino Tamayo.

Sellos:

1
Rancho Abajo

Prol. José Maria Morelos Y Pavon No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Piratas

Con leyendas como estas los nifios conoceran los barcos piratas mas famosos, la
leyenda data desde 1775 cuando se dice que el Herald (un barco ballenero) se top6 con
el Octavius que flotaba sin rumbo sobre las aguas cerca de la costa de Groenlandia. Los
tripulantes del Herald abordaron el Octavius y se dieron cuenta de que la tripulacion
entera estaba congelada debido al frio del artico. Lo impresionante fue que hallaron al
capitan del barco sobre su escritorio con una nota a medio terminar con fecha de 1762,
lo que indicaba que el Octavius habia estado a la deriva por 13 afios con su tripulacion
congelada desde entonces.

Natacion, basquetbol, futbol.

12
TEPOZAN

Carretera Picacho Ajusco Km. 10.9, Col. San Nicolas, Del. Tlalpan, C.P. 14749,
México, D.F.
Educacion Ambiental

Este dia, los nifios realizaran un recorrido por el Parque Ecoturistico “El tepozan”, donde
el guia les da una platica a los nifios y les informa las reglas, asimismo, se les entrega a
los nifios una mochilita, binoculares, lupa, brdjula y papel y lapiz. Se les muestra un
mapa, con las veredas que estan sefaladas al inicio del recorrido se les asignan tareas
tales como detectar huellas de animales silvestres (tanto pisadas como plumas, excretas
y cualquier otro indicio como pifiitas mordisqueadas por las ardillas, en la ruta los nifios
pueden observar la elaboracion de hongos setas; un invernadero donde la cooperativa

19



Dia:
Lugar:

Ubicacion:

Tema:
Actividad

Actividad

Deportiva:

C-82-2013

produce flores ornamentales, como petunias; unas estructuras donde se producen
lombrices a partir de desechos organicos (la excreta de lombrices sirve después como
abono), y entran a una casa tradicional, hecha de piedra propia de la zona y techos de
madera de arboles muertos. En esa casa, que tiene origenes prehispanicos pero que
todavia es comin entre poblacion indigena, se les explica a los nifios la forma de
convivencia familiar y los niflos participan en la elaboracion de tortillas. “Se pone el
tlecuil (lugar donde se cocina), los molcajetes, el metate la salsa se sirve en molcajetes,
los nifios se lavan las manos, se les da su pelotita de masa, la tortean y se comen su
tortilla recién salida del comal”

13

Rancho Abajo

Prol. José Maria Morelos Y Pavon No. 153, Col. Santo Tomas Ajusco, Del. Tlalpan
C.P. 14710, México D.F.

Piratas

El ultimo dia en sede, abordaremos una pregunta tan compleja como sencilla de
contestar ¢Todavia existen piratas? jSi, hoy en dia todavia existen los piratas! se
desenvuelven mas que todo en paises como Somalia, Indonesia y Malasia, y en
especial en el estrecho de Malaca en la isla de Sumatra, sus actividades delictivas se
concentran en estados en donde aun no existen muchas leyes para la proteccién de los
pobladores como en el sureste asiatico y el Cuerno de Africa (Somalia, Yibuti, Eritrea y
Etiopia).

Natacion, basquetbol, futbol.

Ultimo dia de actividades deportivas y recreativas donde realizaremos actividades
gue fomentan el: liderazgo, estrategia y coordinacion. Se utilizara el modo de circuito,
para que en tiempos de 15 minutos, cambien los equipos de actividad. Por ejemplo:

e PIRAMIDES
Edad: de 6 afios en adelante
Material: No aplica.

Objetivo: El juego consiste en el trabajo en equipo y la comunicacion para la
organizacion.

Descripcién: Se juntan el equipo para desarrollar la piramide humana de no mas de dos
niveles de altura, el equipo vencedor es el que desarrolle la pirdamide mas creativa y
original.

e CULEBRAS
Edad: de 6 afios en adelante
Material: Pafiuelos de colores
Objetivo: Adquirir un pafiuelo.
Descripcién: En el suelo y dispersas, se situaran tantas cuerdas como numero de
“Troperos” haya menos uno. Todos corren entre las cuerdas, y, a la senal, deben
apoderarse de una, quedando eliminado el que no lo consiga. Una vez eliminado, se
retira una cuerda, se tiran todas las demas al suelo y se vuelve a empezar. Si 2 troperos
cogen la misma cuerda, se hace una pequefia prueba de velocidad, poniendo la cuerda
portada por un lider a cierta distancia de los 2; a la sefial, los 2 corren a por ella
ganando quien la coja primero (como el pafiuelo, pero arrancando los 2 en paralelo).

e EL MUNDO AL REVES
Edad: de 6 afios en adelante
Material: No aplica.
Objetivo: Seguir instrucciones y analizar el procedimiento de coordinacion.
Descripcién: Consiste en hacer lo contrario de lo que diga el director de juego. Por
ejemplo: si dice correr, deben de hacer lo contrario, es decir pararse. El Gltimo que lo
haga quedaria eliminando, hasta quedar solamente uno, el cual seria el vencedor. Las
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acciones pueden ser: Correr, saltar, sentarse, reir, llorar, brazos en cruz, cabeza
quieta.).

e EL CHISME
Edad: de 8 en adelante.
Material: sillas bancas o inclusive el suelo. Hojas de papel y plumas o lapices.
Objetivo: A partir de esta dinamica podemos ver como la informacion pierde su sentido a
la vez que pasa por diferentes personas, cambiando algo muy sencillo a algo muy
grande o viceversa. Esto nos ensefia a ser juiciosos cuando hablamos, y a que nuestra
boca hable para edificar.
Descripcién: Se sientan las personas una al lado de otra y se selecciona la persona que
ocupa la primera silla y la dltima silla. EI animador de grupo cuenta una historia
previamente escrita en el oido de la primera persona, con el fin de que esta pase la
informacion al resto del grupo. Cuando la informacioén llegue a la ultima persona, esta
debe contar frente al grupo la informacion que recibid. Esto se compara con la historia
original la cual debe estar escrita en un papel como evidencia. La dindmica se puede
repetir varias veces con diferentes historias y cambiando la primera y la Gltima persona.
e LOS SUBMARINOS
Edad: de 8 en adelante
Material: paliacates
Objetivo: Cada submarino es "envestir" o chocar en la mitad de los otros submarinos y
tratando de no ser envestidos por los demas submarinos. Requiere de gran coordinacion
del equipo, valentia del primero de la fila y sobre todo astucia del dltimo que es el
encargado de guiar el submarino.
Descripcion: Se forman equipos y deben tomarse de la cintura. Todos los integrantes del
equipo deben estar "vendados" (sin ver) excepto el ultimo. El juego se trata de que los
equipos tomados de la cintura y sin ver deben moverse por el terreno del juego sélo
guiados por las instrucciones del dltimo de la fila (apurense, a la derecha, paren, etc..).

e LATORREALTA
Edad: de 8 en adelante
Materiales: 1 pegamento en barra, 10 revistas completas que se puedan usar,
opcionalmente papel de color u otro para adornar.
Objetivo: Este juego sirve de integracién para equipos recién formados.
Descripcién: El responsable de la actividad pide a cada equipo que construya "una torre
alta, firme y hermosa". No especifica nada mas y se le entregan los materiales a cada
equipo. Después de +30 minutos se juntan los equipos y por votacion se elige la que
mejor cumple con las caracteristicas solicitadas, después el responsable de la actividad
pide a los participantes que piensen que su equipo se construye igual que la torre que
han presentado.

14

Teatro

Av. Republica de Venezuela No. 72, Col. Centro

Cultural

El teatro, estara ubicado en los limites de la ciudad de México, con temética infantil, el
inmueble cuenta con los requerimientos minimos para el desarrollo de la funcién, los
cuales son: butacas cuando menos para el igual nUmero de nifios y nifias inscritos, esta
debidamente techado, cuanta con un escenario, sanitarios, iluminacién que sirve y es
suficiente y sirve para el desarrollo de la funcién.

15

GRANJA DE LAS AMERICAS

Blvd. Pipila Acceso 3, Col. Lomas de Sotelo, Del. Miguel Hidalgo, C.P. 11200,
México, D.F.

Cuidado y proteccién animal
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Nuevo concepto de entretenimiento familiar enfocado al aprendizaje y a la conservacion
del medio ambiente.
Los nifios podran convivir con mas de 220 animales de 20 especies diferentes, sembrar
y cosechar frutas y verduras, fabricar algunos de los productos que consumen a diario
como leche, yogurt, tortillas, etc., jugando a ser granjeros por un dia.

Cajeta y/o mermelada

16

SIX FLAGS

Carretera Picacho-Ajusco Km. 1.5, Col. Héroes de Padierna, Del. Tlalpan C.P.
14240, México, D.F.

Ultimo dia de las salidas programadas donde los nifios podran visitar el parque tematico
con la mayor cantidad de juegos extremos en México, de los cuales destacan 8
montafias rusas: "Boomerang", la primera montafia rusa en el mundo con viaje de ida y
vuelta en un circuito no cerrado, "Batman The Ride", la primera y Unica montafa rusa
invertida en México. "Superman, el Ultimo Escape", una Hypercoaster de 66 m de altura
gue viaja a 120 km por hora en un recorrido de 1,700 metros. Una montafia de madera
llamada Medusa que mide 42m de altura y va a 80 km/h, considerada de ultima
generacion por sus curvas peraltadas. "The Dark Knight Coaster" y "The Joker" el primer
spinning coaster.

17

FUN CENTRAL

Via José Lopez Portillo s/n, Col. Santa Maria Cuautepec, C.P.55700 Coacalco,
Estado de México.

Recreativo

Como su nombre lo indica, este lugar de diversiones brinda diferentes espacios para
gue los nifios pasen un dia como: boliche, pista de hielo, arenero, laberinto, minigolf,
videojuegos, juegos mecanicos, lanchitas, entre otras atracciones.

18, 19, 20.

CAMP SANTA CRUZ VISTA ALEGRE

en Km 22.5 Carretera Alpuyeca-Grutas Mazatepec, Morelos, México,

Campamento

El Campamento, se llevara a cabo los ultimos tres dias del curso de verano 7, 8 y 09 de
agosto teniendo una duracion de 3 dias y dos noches, regresando al el D.F. el dia
viernes por la tarde para entregar a los nifios en la Sede.

Las actividades que se llevaran a cabo en el campamento seran:
e Natacion;

Exploracién de la naturaleza,;

Caminatas Nocturnas;

Deportes extremos;

Pistas de comandos;

Fogatas;

Artes manuales,

Deportes.

El Campamento, incluird hospedaje y alimentacion para todos los participantes y los
colaboradores de la Secretaria del trabajo y Prevision Social.

Las instalaciones propuestas cuentan con la infraestructura necesaria para albergar a
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todos los participantes en habitaciones o cabafias con una cama por persona, bafios
con agua caliente, comedor, alberca (cuya profundidad no excede de 1.20 mts.), o
alguna actividad que supla el uso de esta, teléfono, areas verdes con espacio suficiente
para el desarrollo de las actividades deportivas y recreativas, tales como; voleibol, futbol
soccer, juegos organizados, etc. Cuentan con la seguridad e higiene necesarias.
Durante el Campamento a los nifios y los colaboradores de la
STPS/CONASAMI/PROFEDET se les proporcionara:

Primer Dia: Comida y Cena
Segundo Dia: Desayuno, Comida y Cena
Tercer Dia: Desayuno

Para el regreso, los nifios cuentan con un lunch que contendra: sandwich o torta,
bebida, fruta y golosina.
Todos los alimentos proporcionados durante el campamento son balanceados y
nutritivos, de buena calidad y servidos a una temperatura adecuada.
Presentaremos al comité responsable los mends de alimentos propuestos para cada
dia, para que sean aprobados, una vez aprobados no podran ser modificados.
Ninguno de los tres campamentos sugeridos excede de 160 KMS de distancia del
Distrito Federal y no cuenta dentro de sus instalaciones con lagos, lagunas presas o
rios.
El area responsable del curso de verano de la STPS podra elegir el lugar del
campamento.

GRUPOS DE TRABAJO:

Sin tomar en cuenta el sexo y afio escolar que cursen, cada grupo de trabajo estara integrado por ho mas
de 20 nifios y sera responsabilidad de 2 monitores, cualquier inasistencia de estos, serd cubierta por
nuestra asociacion civil de manera inmediata sin que afecte el desarrollo del curso de verano.

El coordinador y los dos monitores por cada grupo de 20 nifios, acompafardn al grupo en todo momento
desde la mafiana en los autobuses hasta que sean entregados a los padres o responsables del nifio.

Los monitores son mayores de 18 afios de edad.

Nuestro personal, se presentara diariamente uniformado y con gafete de identificacion.

RECURSOS MATERIALES:

Los materiales a utilizar en las manualidades y talleres como los implementos deportivos de cada actividad
seran proporcionados en su totalidad por nuestra asociacién civil de acuerdo a las necesidades y
cantidades que estas se requieran, los cuales no seran téxicos y estan supervisados en todo momento por
un monitor.

“EL PROVEEDOR?”, incluira durante todo el desarrollo del programa garrafones de agua purificada
suficiente para los asistentes, vasos desechables y demas materias primas.

También proporcionara:

Dos playeras por nifio o nifia, confeccionadas en algodon cuyas tallas se proporcionardn en
atencion al nimero de nifios y nifias inscritos por categoria y de adultos asistentes, considerando la
impresion del logotipo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social a una tinta al frente de la
playera con medidas de 10 centimetros por 7 centimetros y el del “Programa Recreativo Vacacional
2013”, a tres tintas en la espalda de la playera en medidas de 22.5 centimetros por 15.5 centimetros
(el disefio debera ser sugerido por el prestador de servicios y aprobado por las areas responsables
del programa).

Una gorra tipo beisbol para cada asistente (nifios y adultos) en nylén con el logotipo del “Programa
Recreativo Vacacional 2013” a tres tintas.
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El color de las playeras, de las gorras y cangureras sera escogido por nuestra organizacion, éstos
materiales contrastan con el logotipo sugerido y entregaremos muestras para su aprobacion por las areas
responsables del programa dentro de los 5 dias habiles siguientes a la emisién del fallo.

TRAMITES Y PERMISOS:

“EL PROVEEDOR?”, se encargara de solicitar los permisos para uso de la sede y efectuar los tramites para
la realizacion de las visitas. En el caso de que los lugares sefialados no estuvieran disponibles, se tendra
que proponer con anticipacion, alternativas que respondan a los objetivos y fines del programa, asimismo,
correran por cuenta de “EL PROVEEDOR?” los gastos que se generen por concepto de entradas de las
visitas guiadas de los participantes, supervisores de STPS/CONASAMI/PROFEDET y estacionamientos de
los autobuses y otros servicios que se puedan requerir.

SERVICIO MEDICO:

“EL PROVEEDOR?”, acredit6 contar con servicio de ambulancia para la prestacion del servicio
considerando un médico y un paramédico, capacitados para la atenciéon inmediata en caso de que se
requiera, por lo tanto dicho personal debera estar presente todos los dias que dure el programa en la ciudad
de México, y en caso del campamento el médico y el paramédico acomparfaran a los participantes del
curso. Asimismo cuenta con los medicamentos, material de curacién e insumos suficientes para primeros
auxilios, presentando la documentacion respectiva, en la Direccién de Prestaciones Sociales y Relaciones
Laborales de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

TRANSPORTACION:

“EL PROVEEDOR?”, Transportara a los nifios y a los colaboradores de la STPS/CONASAMI/PROFEDET
en autobuses tipo escolar de cuando menos 36 pasajeros de modelos posteriores a 2008, contando con
seguro de responsabilidad civil de pasajeros para los recorridos que se realicen en la ciudad de México y
para el caso de la salida al campamento son autobuses tipo turistico de modelos posteriores al 2008.

“EL PROVEEDOR?”, presentara copia de la péliza respectiva dentro de los diez dias habiles posteriores a la
notificacién del fallo en la Direccién de Prestaciones Sociales y Relaciones Laborales.

SEGURO DE ACCIDENTES:
Incluye un seguro de accidentes personales colectivo a corto plazo para cada nifio con aseguradora
“INTERACCIONES, S.A. de C.V.”, el cual protege a los menores desde la salida de sus instalaciones, la
estancia y hasta la entrega de los nifios.
La proteccion incluye:

- Muerte accidental para participantes mayores de 12 afios, suma asegurada $100,000.00;

- Pérdidas organicas a escala “A” suma asegurada $100,000.00;

- Reembolso de gastos médicos para menores inscritos en el programa por accidentes, suma

asegurada por $30,000.00;

- Gastos Funerarios para los menores inscritos en el programa, suma asegurada de $100,000.00;

- Desplazamiento a los mejores hospitales de la Cd. De México, para su atencién inmediata,

- Asesoria legal.

“EL PROVEEDOR”, debera presentar copia de la podliza respectiva dentro de los cinco dias hébiles
posteriores a la entrega del listado de los nifios participantes.

RECURSOS HUMANOS:

Los monitores de “EL PROVEEDOR?”, son estudiantes de licenciatura mayores de 18 afos, de las carreras
de: pedagogia, piscologia de la educacion, piscologia infantil, ciencias de la comunicacion, administracion
del tiempo libre, disefio gréfico, artes plasticas, disefio y comunicacion visual, arquitectura, agronomia,
biologia, entre otras.

El personal, guias y/o monitores que trabajan con nosotros, cuentan con los conocimientos necesarios y

cursos de capacitacion en: primeros auxilios, técnicas de seguridad, apoyo de grupo, animacion, recreacion,
deporte, arte y manualidades.
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Los monitores, acompafiaran en todo momento a los nifios, desde que los recogen en sus sedes hasta
dentro de las instalaciones donde se llevaran a cabo las actividades.

El curso de verano de la STPS contara con:

1 Director Técnico;

1 Coordinador General;

1 Auxiliar Técnico;

20 Monitores Instructores;
4 Instructores de Natacion;
2 Guardavidas;

1 Médico,

1 Paramédico.

El personal, de “EL PROVEEDOR” se presentara diariamente uniformado y con gafete de identificacion.

Estamos enterados que el personal a participar en la realizacion del Programa Recreativo Vacacional,
debera cumplir con los siguientes requisitos:

El Director del Programa, debera acreditar con titulo o cédula profesional, la capacidad profesional que le
faculte en algunas de las siguientes profesiones: comunicélogo, pedagogo, administrador turistico,
psicélogo, administrador del tiempo libre o de educacion fisica y a través de curriculum debidamente
firmado por éste, la experiencia para el desarrollo del programa.

El Médico, deberéa acreditar con cédula profesional la capacidad profesional que ostenta.

El Coordinador General y el Auxiliar Técnico, deberan acreditar a través de curriculum debidamente firmado
la experiencia en el desarrollo de estos programas.

Los Instructores de Natacién, Guardavidas y Paramédico, deberan acreditar con constancias o documentos
emitidos por la autoridad o institucion competente los conocimientos que desempefiaran dentro del
programa.

Para el caso de los Monitores-Instructores, el director del programa debera emitir carta compromiso, en la
que sefiale que el personal estd capacitado para el desarrollo de las funciones que realizaran dentro del
programa, exhibiendo copia de la credencial para votar de cada monitor-instructor.

Costo:
PARTID DESCRIPCION DEPENDENCIA UNIDAD DE COSTO CANTIDAD TOTAL
A DECONCEPTOS /ORGANISMO MEDIDA UNITARIO MINIVA MAXIMA
Servicio para la realizacion del
programa vacacional para la
Secretaria del Trabajo vy
Prevision Social (STPS), la
UNICA Comisién Nacional de Salarios
Minimos (CONASAMI) y la PROFEDET PARTICIPANTE | $ 4,550.00
Procuraduria Federal de la 22 35
Defensa del Trabajo
(PROFEDET)
SUBTOTAL (1) | 100,100.00 | 159,250.00
IVA 16,016.00 25,480.00
TOTAL | 116,116.00 | 184,730.00
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